
 
- ส ำเนำ - 

       

ประกำศโรงพยำบำลธรรมศำสตร์เฉลิมพระเกียรติ 
เรื่อง รับสมัครนักศึกษำทันตแพทย์ผู้ท ำสัญญำชดใช้ทุนเพื่อคัดเลือกเป็นพนักงำนโรงพยำบำล ประเภทประจ ำ    

ให้ปฏิบัติงำนต ำแหน่ง ทันตแพทย์สังกัดโรงพยำบำลธรรมศำสตร์เฉลิมพระเกียรติ 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

  ด้วยโรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติมีความประสงค์จะรับสมัครนักศึกษาทันตแพทย์ผู้ท า
สัญญาชดใช้ทุน ที่ก าลังจะส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2565 เพ่ือคัดเลือกเป็นพนักงานพนักงานโรงพยาบาล                
ประเภทประจ า ให้ปฏิบัติงานต าแหน่ง ทันตแพทย์ จ านวน 3 อัตรา โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
   

๑. ต ำแหน่งที่รับสมัคร 
ทันตแพทย์     จ านวน  3  อัตรา  
       (อัตราค่าจ้าง 25,330บาท) 

 

2.  คุณสมบัติของผู้สมัคร 
       2.1 คุณสมบัติทั่วไป 
           2.1.1 มีคุณสมบัติตามหมวด2ข้อ 11 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

       ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2559 
                            2.1.2 ผู้สมัครเพศชาย ต้องได้รับการยกเว้นการเกณฑ์ทหาร หรือผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว 

 

2.2 คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง 
  2.2.1 เป็นนักศึกษาทันตแพทย์ ชั้นปีที่ 6 ที่จะส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2565 
  2.2.2 ผลการศึกษาที่คาดว่าจะมีเกรดเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 2.75 เมื่อส าเร็จการศึกษา 
           และต้องไม่มีเกรด F 

   

 3.  กำรสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก 

 3.1 ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกติดต่อยื่นใบสมัครได้ที่ งานบริหารทรัพยากรมนุษย์ ชั้น 7 
อาคารกิตติวัฒนา ระยะที่ 2 โรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ ต. คลองหนึ่ง อ. คลองหลวง จ. ปทุมธานี 12120 
ตั้งแต่วันที่ 17 พฤศจิกำยน 2565 ถึงวันที่ 30 พฤศจิกำยน 2565  ในวันรำชกำร เวลำ 08.30 - 16.00 น. สอบถาม
รายละเอียดได้ท่ี โทร. 0 2926 9368-9 

3.2 หลักฐานประกอบการรับสมัคร  
 3.2.1  ส าเนารายละเอียดผลการศึกษา (Transcript) จ านวน 1 ฉบับ  
 3.2.2  หนังสือรับรองการเป็นนักศึกษา จ านวน 1 ฉบับ 

 3.2.3  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้านอย่างละ 1 ฉบับ 
 3.2.4  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาด า มาแล้วไม่เกิน 1 ปี ขนาด 1 นิ้ว 
           จ านวน 1 รูป 
 3.2.5  หลักฐานการได้รับการยกเว้นการเกณฑ์ทหารหรือผ่านการเกณฑ์ทหาร 
           พร้อมส าเนา 1 ฉบับ 

 3.2.6  หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ - สกุล  (ถ้ามี) 
 3.2.7  หนังสือรับรองจากอาจารย์ผู้สอนหรืออาจารย์ที่ปรึกษา จ านวน 3 ท่าน  (ท่านละ 1 ฉบับ) 
           และส าเนาบัตรประจ าตัวผู้รับรองท่ีลงนามก ากับเอกสารเรียบร้อยแล้ว 

/3.2.8 รายละเอียด...    



-2- 
 

 3.2.8 รายละเอียดประสบการณ์ที่เก่ียวข้อง หรือความรู้ ความสามารถ เพ่ือประกอบ 
  การพิจารณา (ถ้ามี) 
  3.๒.9  ค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ จ านวน ๑๐๐ บาท  
 
 

  4.  เกณฑ์กำรคัดเลือก 
       โดยการสอบสัมภาษณ์ พิจารณาความเหมาะสมจากประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา ความรู้ 
ความสามารถ ท่วงที วาจา อุปนิสัย ทัศนคติ การปรับตัวเองเข้ากับเพ่ือนร่วมงาน สังคม และสิ่งแวดล้อม และ
คุณสมบัติครบถ้วนตามมาตรา 30 แห่งราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2535              

 

  5.  ก ำหนดกำรคัดเลือก 
        5.1 ประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรคัดเลือก วันที ่6 ธันวำคม 2565 ณ บอร์ดติดประกาศ 
งานบริหารทรัพยากรมนุษย์ ชั้น 7 อาคารกิตติวัฒนา ระยะที่ 2โรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ หรือดูทาง 
Internet ที่ http://www.hospital.tu.ac.th/ เลือกหัวข้อ ข่าวประชาสัมพันธ์ ข่าวรับสมัครงาน เลือกหัวข้อ ประกาศ 
และเลือกหัวข้อ รายชื่อผู้มีสิทธิสอบ 
 

5.2  สอบสัมภำษณ์วันที่ 20 ธันวำคม 2565 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุม 

ออร์โธปิดิกส์ กระดูกและข้อ เวชศาสตร์ฟื้นฟู ชั้น 6 อาคารกิตติวัฒนา ระยะที่ 2 โรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ 
 

        5.3 ประกำศผลผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก วันที่ 23 ธันวำคม 2565 ณ บอร์ดติดประกาศ  
งานบริหารทรัพยากรมนุษย์ ชั้น 7 อาคารกิตติวัฒนา ระยะที่ 2 โรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ หรือดูทาง 
Internet ที่ http://www.hospital.tu.ac.th/ เลือกหัวข้อ ข่าวประชาสัมพันธ์ ข่าวรับสมัครงาน เลือกหัวข้อ ประกาศ 
และเลือกหัวข้อ ผลการสอบข้อเขียน/สัมภาษณ์ 
 

 
 
 

                            ประกาศ ณ วันที่ 16  พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 
 
           ลงชื่อ     กริชา         ไม้เรียง 

            (ผูช้่วยศาสตราจารย์ แพทย์หญิงกริชา   ไม้เรียง) 
  ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร  รักษาการแทน 
     รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร ปฏิบัติการแทน 

         ผู้อ านวยการโรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร่าง/พิมพ์ พัชราภา 
ทาน/ตรวจ ณัฐปาณี 

 



 
 

ใบสมคัรต ำแหน่ง ทนัตแพทย ์สงักดัโรงพยำบำลธรรมศำสตรเ์ฉลิมพระเกียรติ 
ประเภท พนักงำนโรงพยำบำล ประเภทประจ ำ  

 
ต ำแหน่งทีส่มคัร 
    

 ทนัตแพทย ์ สงักดั โรงพยำบำลธรรมศำสตรเ์ฉลมิพระเกยีรต ิ
 

 
วนัที…่………เดอืน………………………….พ.ศ…………… 

1.   ชื่อ-สกุล  ภำษำไทย……………………………….………………………..……………เพศ………….….….…… 
 ชื่อ-สกุล  ภำษำองักฤษ………………………………..…………………………………………………….……… 
2.   เกดิวนัที…่……...…….เดอืน…………………………พ.ศ…………….    อำย…ุ……...ปี………เดอืน 
 สญัชำต…ิ……..…….เชือ้ชำต…ิ…………………ศำสนำ…………………… สถำนภำพสมรส …………….... 
3.   ทีอ่ยู่ปัจจุบนัทีส่ำมำรถตดิต่อไดส้ะดวกทีส่ดุ ……………………………………………………………………... 

……………………………………………………………………………………………………………………… 
โทรศพัท ์(1) ………………………..……………โทรศพัท ์(2) …………………………………………….…… 
E-mail address………………………………………………..………………………………………………….. 

4.   บดิำ ชื่อ………………………………………….นำมสกุล…………………..……………………อำย…ุ……..ปี 
5.   มำรดำ ชื่อ……………………………………….นำมสกุล……………………..…………………อำย…ุ……..ปี 
6.   ประวตักิำรศกึษำ 
 

ระดบั/สำขำ มหำวทิยำลยั/สถำบนั/ประเทศ ปีทีจ่บ G.P.A.** 

ปรญิญำตร ี
สำขำ ……………………………... 

…………………………………….……… 
…………………………………….……… 

……… ……… 

ทนัตแพทยศำสตรบณัฑติ …………………………………….……… 
…………………………………….……… 

……… ……… 

ปรญิญำโท 
สำขำ ……………………………... 

…………………………………….……… 
…………………………………….……… 

……… ……… 

ปรญิญำเอก 
สำขำ ……………………………... 

…………………………………….……… 
…………………………………….……… 

……… ……… 

ผูเ้ชีย่วชำญเฉพำะทำง 
สำขำ ………………………..…… 

…………………………………….……… 
…………………………………….……… 

……… ……… 

กำรฝึกอบรมหลงัปรญิญำ 
สำขำ ………………………….... 

…………………………………….……… 
…………………………………….……… 

……… ……… 

อื่นๆ (ระบุ) …………….……….. 
สำขำ ………………………….... 

…………………………………….……… 
…………………………………….……… 

……… ……… 

  

หมำยเหตุ: **ณ วนัทีส่มคัร 
 

 
 
 

 

รปูถ่ำย 
1 นิ้ว 

 



 
 
7.   ประวตักิำรท ำงำน (เรยีงตำมปีทีใ่กลปั้จจุบนัทีส่ดุ) 

(1) ……………………………………………………………………..…………………………..………… 
 ……………………………………………………………………………………...พ.ศ……………….. 
(2) ……………………………………………………………………..…………………………..………… 
 …………………………………………………………………………….………..พ.ศ…..……………. 

 

8.   กำรศกึษำหรอืฝึกอบรม 
8.1  ในประเทศ 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
8.2 ในต่ำงประเทศ 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 

9.   กจิกรรม/ต ำแหน่งพเิศษทีไ่ดป้ฏบิตั ิ
(1) …………………………………………………………………………..………….พ.ศ...……………. 
(2) …………………………………………………………………………..………….พ.ศ...……………. 
(3) …………………………………………………………………………..………….พ.ศ...……………. 
(4) …………………………………………………………………………..………….พ.ศ...……………. 
 

10.   ควำมสำมำรถพเิศษทีส่นบัสนุนกำรปฏบิตังิำน 
(1) …………………………………………………………………………..……...…………………………. 
(2) …………………………………………………………………………..……...….........….……………. 
(3) …………………………………………………………………………..……...….........….……………. 
(4) …………………………………………………………………………..……...…..............……………. 
 

11.   ควำมรูแ้ละควำมสำมำรถดำ้นภำษำ (ระดบั พอใช ้ปำนกลำง ด ี ดมีำก) 
 

ภำษำ อ่ำน/ระดบั พดู/ระดบั เขยีน/ระดบั 
    
    
    
    

 
 
 
 
 



 
 
12.   รำงวลัหรอืเกยีรตฯิ ทีไ่ดร้บั (ระบุแหล่งทีไ่ดร้บั) 

(1) ………………………………………………………………………………………พ.ศ.……………… 
(2) ………………………………………………………………………………………พ.ศ.……………… 
(3) ………………………………………………………………………………………พ.ศ.……………… 

 

13.   บทควำมวชิำกำร งำนวจิยั ผลงำนทำงสำรสนเทศ ทัง้ทีเ่กีย่วขอ้งและไม่เกีย่วขอ้งกบังำนวชิำกำร ทีท่่ำนเคยม ี 
      (เรยีงตำมปีทีใ่กลปั้จจุบนัทีส่ดุ) 

(1) …………………………………………………………………………………………………………… 
(2) …………………………………………………………………………………………………………… 
(3) …………………………………………………………………………………………………………… 
(4) …………………………………………………………………………………………………………… 
(5) …………………………………………………………………………………………………………… 
 

14.   โปรดตอบค ำถำมต่อไปนี้ (โปรดใชก้ระดำษอื่นเพิม่เตมิหำกทีเ่วน้ไม่พอ) 
 

1. ท่ำนคดิว่ำ ทนัตแพทยโ์รงพยำบำลธรรมศำสตรเ์ฉลมิพระเกยีรต ิมหำวทิยำลยัธรรมศำสตร ์ 
ควรมคีุณสมบตัอิย่ำงไร 

(1) …………………………………………………………………………………………………………… 
(2) …………………………………………………………………………………………………………… 
(3) …………………………………………………………………………………………………………… 
(4) …………………………………………………………………………………………………………… 
(5) …………………………………………………………………………………………………………… 
(6) …………………………………………………………………………………………………………… 
(7) …………………………………………………………………………………………………………… 
(8) …………………………………………………………………………………………………………… 
 

2. ท่ำนคำดว่ำมหำวทิยำลยัธรรมศำสตรแ์ละโรงพยำบำลธรรมศำสตรเ์ฉลมิพระเกยีรต ิจะใหป้ระโยชน์ 
แก่ท่ำนอย่ำงไร 

………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………...…………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………..… 
 
 
 



 
 

3. ท่ำนคดิว่ำท่ำนสำมำรถท ำประโยชน์แกโ่รงพยำบำลธรรมศำสตรล์มิพระเกยีรต ิมหำวทิยำลยัธรรมศำสตร ์
ไดอ้ย่ำงไร 
………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………...…………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………..… 
……………………………………………………………………………………………………………..… 
……………………………………………………………………………………………………………..… 
……………………………………………………………………………………………………………..… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
 

4. หำกท่ำนไดร้บักำรคดัเลอืก ท่ำนมแีผนกำรท ำงำนและกำรพฒันำศกัยภำพของตนเองอย่ำงไร 
………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………...…………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………...…………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………...…………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………...…………………… 

 
 
 
 
 
 



 
 
 

5. บุคคลทีร่บัรองควำมรู ้ควำมสำมำรถและควำมเหมำะสมในกำรเขำ้รบัรำชกำรต ำแหน่งทนัตแพทยข์องท่ำน   
(พรอ้มทัง้แนบใบรบัรองตำมแบบทีแ่นบทำ้ย) 
1) ชื่อ…………………………นำมสกุล…………….……………..ต ำแหน่ง……………….…………… 

สถำนทีต่ดิต่อทำงไปรษณีย…์……….……………………………………………….………………… 
………………………………………………………………………โทรศพัท ์………………………… 

2) ชื่อ……………………………นำมสกุล…………….………..…ต ำแหน่ง…………..………………… 
สถำนทีต่ดิต่อทำงไปรษณีย…์……………………………………………………….………………… 
………………………………………………………………………โทรศพัท ์………………………… 

3) ชื่อ……………………………นำมสกุล…………….…………..ต ำแหน่ง………………………….… 
สถำนทีต่ดิต่อทำงไปรษณีย…์…………………………………….…………………………………… 
………………………………………………………………………โทรศพัท ์………………………… 

   
                                               ขอ้ควำมทีข่ำ้พเจำ้แจง้ในใบสมคัรขำ้งตน้เป็นควำมจรงิทกุประกำร 

 

ลงชื่อ………………………………………ผูส้มคัร 

ยื่นใบสมคัรวนัที…่………………………………. 

 
 
  



 
(ตวัอย่ำงรปูแบบ) 

หนังสือรบัรอง 
 

เขยีนที ่ ………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

 
วนัที ่……………………………………………………. 

 
 ขำ้พเจำ้………………………………………………..ต ำแหน่ง………………………..………….………. 
ขอรบัรองว่ำ  นำย/นำง/นำงสำว……………………………..นำมสกุล………………………………………………. 
………….……………………………………………………………………………………..………………………… 
………….……………………………………………………………………………………..………………………… 
………….……………………………………………………………………………………..………………………… 
………….……………………………………………………………………………………..………………………… 
………….……………………………………………………………………………………..………………………… 
………….……………………………………………………………………………………..………………………… 
………….……………………………………………………………………………………..………………………… 
………….……………………………………………………………………………………..………………………… 
………….……………………………………………………………………………………..………………………… 
………….……………………………………………………………………………………..………………………… 
………….……………………………………………………………………………………..………………………… 
………….……………………………………………………………………………………..………………………… 
………….……………………………………………………………………………………..………………………… 
………….……………………………………………………………………………………..………………………… 
………….……………………………………………………………………………………..………………………… 
………….……………………………………………………………………………………..………………………… 
 ขำ้พเจำ้ขอรบัรองว่ำขอ้ควำมขำ้งตน้ถูกตอ้งตรงกบัควำมเป็นจรงิทุกประกำร พรอ้มกนัน้ีขำ้พเจำ้ไดแ้นบส ำเนำบตัร
ประจ ำตวัของขำ้พเจำ้ (ผูร้บัรอง) มำดว้ย 
 
 

(ลงชื่อ)………………………………………ผูร้บัรอง 
        (………………………………………) 

ข้อเสนอแนะ: 
1. กรุณำพมิพใ์นกระดำษอื่นทีม่หีวักระดำษของสถำบนั 

โปรดใหข้อ้คดิเหน็เกีย่วกบัศกัยภำพ ควำมสำมำรถ ควำมประพฤต ิและทศันคตขิองผูไ้ดร้บักำรรบัรองทีเ่หมำะสมต่อต ำแหน่งและ

หน้ำทีก่ำรงำน 

 

 


